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Acta Numero 01 (UNO) correspondiente a la Primera Sesion
Ordinaria del Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de Tlaquepaque.---

Siendo las 11:13 once horas con ftrece minutos, del dia 28
(veintiocho) de marzo del afio 2022, nos constituimos en la sala de
expresidentes de la Presidencia Municipal de San Pedro
Tlaquepaque y se procede a dar inicio a la Primera Sesion
Ordinaria del Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Municipio de San Pedro Tlaquepaque del
periodo ordinario de Gobierno 2022, dos mil veinte dos.---------

Primer punto del Orden del dia.- La Lcda. Mirna Citlalli Amaya
de Luna, Presidenta del Municipio de San Pedro Tlaquepaque, da
la bienvenida a las y los integrantes de la Junta de Gobierno y acto
continuo, se procede a la toma de lista de asistencia y se verifica.
el Quorum Legal, con fundamento ~en el DECRETO EL
CONGRESO DEL ESTADO No. 12028 @probado el 29 de marzo
de 1985, publicado en el periddico del Estado de Jalisco con fecha
del 13 de abril de 1985, SECCION II, con Vigencia a partir dek\ 14
de abril de 1985, para el SISTEMA PARA EL DESARROLLQO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN PEDR
TLAQUEPAQUE, JALISCO, COMO ORGANISMO PUBLIC
DESCENTRALIZADO.

cda. Mirna Citlalli Amaya de Luna. Presidenta Municipal d
Ayuntamiento de San Pedro Tlaguepaque.- Presente.

Lic. Antonio Fernando Chavez Delgadillo. Secretario del
Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque.- Presente.

Lic. Braulio Ernesto Garcia Pérez. Regidor Presidente de la
omision Edilicia de Desarrollo Social y Humano.- Presente,------
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L.C.P. José Alejandro Ramos Roslé-s. Tesorero Municipal,
encargado de la Hacienda Municipal.- Presente. -

Lcda. Irma Yolanda Reynoso Mercado. Coordinadora de
Servicios Médicos Municipales.- Presente. -

Lcda. Ana Elizabeth Taylor Mata. Ciudadana de San Pedro
Tlaquepaque.- Ausente.

C. Rosa Pérez Leal. Directora G'éh‘érél del Sistema DIF
Tlaquepaque.- Presente. il

Segundo Punto del Orden del dia. ~ Una vez tomada lista de
asistencia, se declara quérum Iegal,;con fundamento en el
DECRETO DEL CONGRESO DEL ESTADO No. 12028 aprobado
el 29 de marzo de 1985, publicado en: eI periédico del Estado le
Jalisco con fecha del 13 de abril de 1985, SECCION I, ¢
Vigencia a partir del 14 de abril de 1985, para el sistema para l
desarrollo integral de la familia del municipio de San Pedr
Tlaquepaque, Jalisco, como organismo publico descentralizado.
Acto continuo, se cede el uso de lavoz la C. Rosa Pérez Leal, para
dar lectura del Orden del Dia, para su consecuente aprobacion.z---

. Bienvenida, Lista de Asistencia y. verificacion del Quorym
Legal;

. Lectura y en su caso, Aprobacion del orden del dia propuestq;

. Presentacion  del Organlgram_‘a(‘ funcional de DI
Tlaquepaque; y unificacion de crj't',e,rios para el manejo de
némina.

. Aprobacion del cierre del ejercm[o flscal correspondiente al
2021 del DIF;

. Presentacion del Estado Financiero al 31 de diciembre d
2021 del DIF;

6. Asuntos Varios.
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Agotados los Puntos del Orden del dia 1 y 2, en uso de la voz, la
Presidenta Municipal de San Pedro Tlagquepaque, Lcda. Mirna
Citlalli Amaya de Luna, solicita a las y los'integrantes de la Sesion
de Patronato del Sistema para el Desarrollo del Sistema Integral de
la Familia presentes, se manifiesten Ievantando la mano para la
aprobacion del Orden del dia: - mmmmmmee -

e --Aprobacion por Unanlmldad -

Tercer Punto del Orden del dia.- A continuacién, de la voz de la
Presidenta Municipal, Mirna Citlalli Amaya de Luna, presenta
el tercer punto del Orden del dia sobre Organigrama funcional de
DIF Tlaguepaque; y unificaciéon de criterios para el manejo de
némina, por lo que le cede la palabra a la Secretaria Ejecutiva la
C. Rosa Pérez Leal, quien menciona que en el DIF Tlaquepaqu
desde el area de Recursos Humanos, con base al sistema RH|flex
que es el manejo de ndmina, cuenta con diferentes nombres de
puestos como coordinador, jefes etc. Se ‘muestran documentos
como el organigrama de acuerdo aI reglamento de D
Tlaguepaque, una sintesis de areas de acuerdo al reglamento y un
cuadro de homologacién de criterios Ios ‘cuales se presentan e
sus carpetas en el cual pueden observar Ia manera funcional y que
a de acuerdo a las necesidades actuales, considerando lo queya
presupuestaron. (Anexo 1) o

@Q{\A

Sencillamente se plantea unificar criterios con lo ya plasmado
hacerlo funcional, asi mismo nombrando las areas importantes
para tener un orden con el recurso humano y administrativo, al fin
el organigrama sea una fotografia constante de nuestro quehacer
social y administrativo como una imagen operativa del mismo. E
uanto.

Presenta la estructura del Organigrama funcional a cada una y u
de los integrantes, refiriendo nuevamente que no se hace ninguna
La presente foja corresponde al Acta numero 1 (UNO) de Ia. Primera Sesion Ordinaria del Patronato

del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Tlagquepaque, del periodo
2022, celebrada el dia 28 de marzo del afio 2022, dos mil vein.te dos.




LA

modificacién, tampoco se pide mas presupuesto solo es para poner
un orden acorde en némina y nombramlentos (Anexo 2)

El L.C.P. José Alejandro Ramos Rosas Tesorero Municipal
solicita la palabra a la Leda. Mirna Citlalli Amaya de Luna
Presidenta Municipal y refiere que es una peticidon de cambios de
nombres al ser asi considera necesaria la votacion para su
aprobacion. '

A lo que el Lic. Antonio Fernando Chavez Delgadillo. Secretario
del Ayuntamiento de San Pedro Tlaquepaque, refiere que los
organigramas son las fotografias de lo que esta plasmado en el
Reglamento la que establece el flujo de laiorganizacion, por el cual
pregunta si corresponde al Reglamento del DIF, ya que es
importante esa normatividad, por quué,-éblicita gue solamente(esa
modificacion sea un reflejo de la normatividad plasmada.

C. Rosa Pérez Leal, Directora del Sistema DIF Tlaguepaque
responde a la pregunta del Secretario mencionando que lqs
nombramientos en ndmina los conceptos no corresponden con lo
del Reglamento por eso solicitan la homologacion.

Toma la palabra el L.C.P. José Alejandro Ramos Ros
Tesorero Municipal y menciona que si el nuevo organigrama
afecta a lo que esta en el Reglamento no ve mngun problema por
lo cual solo ve necesario votar.

Escuchando a los integrantes de la Sesmn de Patronato la Lcda.
irna Citlalli Amaya de Luna, Presidenta Municipal menciona que
solo es el cambio de conceptos de nombre, por lo cual pone
consideracion de los integrantes de ‘las Sesion que to
modificacion que se realice es necesario este en concordancia ¢

el Reglamento para poder plasmarlo.
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La Lcda. Irma Yolanda Reynoso Mercado. Coordinadora de
Servicios Médicos Municipales. - Solicita la palabra y preguntar si
El organigrama no afecta a la funcion y operacion.

La C. Rosa Pérez Leal responde que solo-es una modificacion de
nombres y que solo se acomoda no: cambian funciones ni
operaciones. frats

Una vez dialogado el punto tercero la L|c erna Citlalli Amaya de
Luna le solicita el apoyo al Regidor el Lic. Braulio para que en
coordinacion con Desarrollo Organuzacnonal y Recursos Humanos
trabajen el desarrollo del Organigrarﬁa para que solo sea la
modificacion de los conceptos sin que afecte al Reglamento; siendo
asi se solicita manifiesten su aprobacién levantando la mano.

Aprobacién por Unanimidad. -

Cuarto Punto del Orden del dia. Desahogado el tercer punto|de
la orden del dia la Lcda. Mirna Citlalli Amaya de Luna da
seguimiento a la Aprobacion del Ciérrfe' del ejercicio fiscal
correspondiente al afno 2021 del DIF, c:edé' la palabra a la C. Ros
Pérez Leal mencionando que para este punto invita al Lic. Anuar
Reynaga, para desahogar el punto, en el cual la Lcda. Mirna Citlalli
Amaya de Luna le da uso de la voz una vez que la mesa\del
patronato considera su participacion.

Lic. Anuar Reynaga, Titular de Finanzas del Sistema D
Tlaquepaque. Menciona a la mesa del Patronato que en las hojas
que tienen presentes vienen considerados los ingresos y egresos
del 01 de enero al 31 de diciembre 2021, asi como el presupuesto
que se estimd para el 2021, siguiente columna presupuesto que s
ejercio a través del ano y finalmente el presupuesto del 2021, co
cerramos. En el niUmero de ingresos se,tuvo un estimado de
56,162,259.00 (cincuenta y seis mlllones C:ento sesenta y dos mil

doscientos cincuenta y nueve mil pesos), una ampliacion de $
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3,820,583.61 (tres millones ochocientos veinte mil quinientos
ochenta y tres pesos y sesenta y un centavos) y cerrando con $
54,056,438.74 (Cincuenta y cuatro millones cincuenta y seis mil
cuatrocientos treinta y ocho pesos) Expllcando que la ampliacion
se debio a los aportes que DIF Jalisco para poner en practica los
proyectos a traves del afo.

Y en el rubro de los egresos el presupuesto aprobado en servicios
personales $46,133,309.70 (cuarenta y seis millones ciento treinta
y tres mil trecientos nueve pesos con setenta centavos) con una
ampliacion de $120,000.00 por lo que el presupuesto ejercicio de
2021 es de $42, 619,633.75 (cuarenta ¥ dos millones seiscientos
diecinueve mil seiscientos treinta y tres pesos con setenta y cinco

centavos) revisando el total de egresos del presupuesto ejer ido ™

2021 es de $53,678,004.60 (cincuenta y:tres millones, seiscientos
setenta y ocho mil cuatro pesos con sesenta centavos. (Anexq 3).

L.C.P. José Alejandro Ramos Rosas. Tesorero I\/lum(:lpal re
que definitivamente se logra el 100% del proyecto del DIF [ ...
eso los rubros de ingresos y egresos que manejan” ...] el DIF tien
muchisimas actividades por ende tiene muchos proyectos por
el presupuesto que maneja, asi como el recurso por ejemplo pg
eventos. Y claro estd que lo que ingresa los $56,162,25900

recurso. Ya en este afio se espera lograr hacer uso del 100% d
SU recurso. G

Lcda. Mirna Citlalli Amaya de Luna. Por lo expuesto, agradece e
invita a recabar la votacion correspondlente.
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(cincuenta y seis millones ciento sesenta y dos mil dosciento
/cincuenta y nueve mil pesos) y lo que se logra de 53 millones
578,004.60 (cincuenta y tres millones, seiscientos setenta y ocho
mil cuatro pesos con sesenta centavos) a prmcnplos del ano, que
integra la diferencia que al municipio por no hacer uso de ese



o Aprobacion por Unanimidad

Quinto punto del Orden del dia. - Desahogado el cuarto punto, la
Lcda. Mirna Citlalli Amaya de Luna de luna invita a realizar la
presentacién del estado Financiera al 31 de diciembre 2021 del
Sistema DIF Tlaquepaque. La C. Rosa Pérez Leal hace
nuevamente la mencion de invitar a hacer-uso de la voz del titular
Lic. Anuar Reynaga titular del area de f"nanzas para desahogar el
tema, el cual es aprobado.

Lic. Anuar Reynaga titular del area de.finanzas.- Presenta los
estados financieros. La situacion financiera al 31 de diciembre de
2021 sistema para desarrollo integral de la familia del municipio de
Tlaquepaque y el otro el resumen financiero que estan
balanceados los informes como activo circulantes
$6,535,587.32(seis millones quinientos treinta y cinco |[mil
quinientos ochenta y siete pesos con treinta y dos centavo
pasivo circulante de $3,459,369.89 (tres millones cuatrocientos
cincuenta y nueve mil trescientos sesenta y nueve pesos con
A ochenta y nueve centavos) en el 2021. Teniendo un resultad
/L ahorro de $923,108.51(novecientos veinte:y tres mil ciento o¢ho
pesos con cincuenta y un centavos) tamblen fue mencionado por

el tesorero. (anexo 4 y 5)

L.C.P. José Alejandro Ramos Rosas Tesorero Municipa
comenta: que entorno a los estados fmanmeros al 31 de diciembre
y a los activos y pasivos son efectivamente realizados, asimismo
también destaca el ejercicio financiero que ha tenido la OP
resaltando el ahorro que presento el Sistema DIF Tlaquepaq
debido al periodo de pandemia y el beneficio para el Gobierno de
Tlaguepaque.

La presidenta Municipal Agradece y pregunta si hay alguien mas
que desee hacer uso de la voz a lo que ia Leda. Irma Yolanda
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Reynoso Mercado. Coordlnadora de Servicios Médicos
Municipales. - Solicita la palabra vy mehciona que el estado de
egresos en relacion a las actividades no coincide el egreso, se
habla de un monto de $7,923,128.98 (siete millones novecientos
veinte y tres mil ciento veinte y ocho pesos con noventa y ocho
centavos) y en el otro con $53,275,337.00 (cincuenta y tres
millones doscientos setenta y cinco mil trescientos freinta y siete
pesos). Para dar respuesta a dicha observacion se solicita uso de
la voz del Lic. Anuar Reynaga, sin embargo, el L.C.P. José
Alejandro Ramos Rosas refiere que el estado de actividades la
diferencia esta en el rubro activo, considerando eso, la suma da el
total de Egreso, en el cual todos asienten y se pone a consideracion
la votacion el estado financiero siempre 'y cuando se realicen
dichas modificaciones. Solicitando La presidenta Municipal al| Lic.
Anuary a la Directora del Sistema DIF Ilevar a cabo lo mencionado.

r

Lcda. Mirna Citlalli Amaya de Luna. InV|ta a recabar la votacion
.correspondiente. i

Aprobacion por U'nanimidad

Sexto Punto de la Orden del dia. La Lcda Mirna Citlalli Amaya
Luna enuncia el siguiente punto de asuntos varios, solicita a \la
Mesa de Patronato si alguien desea exponer algtin asunto favor d

hacerlo levantando la mano. Nadie desea hacer uso de la voz.
ontinlia con el uso de la voz la Presidenta Municipal, la Lcda.
Citlalli, Agotado el sexto punto del orden del dla podemos pasar
la clausura de la sesion. R

Agradece la asistencia, se declara cor{_c\_:ll,gjjgj:é'esta Primera Sesion
Ordinaria del Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia del Municipio de Tlaquepaque, Siendo las 11 horas con

‘\36 minutos del dia 28 de marzo del 2021
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Lic. Antonio Fer
Secretario

Lcda. Irmia Yglanda Reynoso Mercado
Coordinadora de/Servicios Méd\iéggs..Municipales

Lcda. Ana Elizabeth Taylor Mata
Ciudadana de San Pedro. Tlaquepaque

=N
C. Rosa Pérez Lea
Directora General DIF Tlaquepaque
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ANEXO 2

Primera Sesion Ordinaria del Patronato del
Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del Municipio de Tlagquepaque

28 de Marzo del 2022
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ANEXO 3

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TLAQUEPAQUE
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO EJERCIDO DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 01 DE ENERO AL 31 DE ENERO 2021

Presupuesto de

Partida ingresos ato.de AmFIiacioneszed Presupuesto

Imgresos Estimado ucciones Recaudado 2021

43 Derechos por prestaciones $ : ,_5.050,454.53 $ 97,344.26 : § 1,092,760.06
73 Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios $ 8,932,49541 : § 3,723,239.29 i § 6,830,368.92
91 Transferencia Municipal $ 46,133,309.70 i $ 0.06:$% 46,133,309.76

; ~_ Total Ingresos $ 8116,250.64 1§ 382058361} 5405643874
1000  :SERVICIOS PERSONALES . $46,133,309.70 $120,000.00 $42,619,633.75
100 IREMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE "§53,348.760.00 30,00 $22,564,825.00
1130 Sueldos base al personal permanente $23,349,760.00 $0.00 $22,554,825.00
1200 Remuneraciones al personal de caracter transitorio $3,962,359.00 $120,000.00 $4,082,359.00
1210 Haonorarios asimilables a salarios $3,962,359.00 $0.00 $3,962,359.00
1230 Retribuciones por servicios de caracter sacial $0.00 $120,000.00 $120,000.00
1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES $7,312,186.22 $0.00 $5,921,719.31
1310 Primas por afios de servicio efectivos prestados $3,344,289.11 $0.00 $2,482,273.31
1320 Prestaciones de fin de ano en efectivo $995,907.11 $0.00; $868,841.27
1321 Prima vacacional $2,971,990.00 $0.00 $2,570,604.73
1400 SEGURIDAD SOCIAL $6,624,305.00 $0.00 $5,788,518.76
1410 Aportaciones de seguridad social $1,721,957.00 $0.00 $1,721,957.00
1420 Aportaciones a fondos de vivienda L m—mpm— .+ $732,673.00 go.00; $732,673.00
143077 Aportaciones al sistema para el retiro “$4760:675.00 §0.00; 533 8EATE
1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 3 ',$_4,§84.$99.4B $0.00 $4,272,211.68
1541 Canasta basica, ayuda para despensa $1,239,941.00 $0.00 $1,236,332.22
1543 Ayuda para transporte $.1.369,?82.00 $0.00 $761,723.15
1551 Apoyo escolar $992,380.05 $0.00 $991,559.88:
1591 Otras prestaciones sociales y economicas $1,282,596.43 $0.00 $1,282,596.43
2600 HAATERIALES Y SUMINISTRO ™ T83502,186:001 81,341,658 48 $1,483,80874
2100 Mafe;i.ales Idt.a administracion, emision de docuemntos y articulos de oficiales G .‘$327,914.070 . $54,722.24 $33‘i,383.1.!.4
2110 Materiales, tiles y equipos menores de oficina $0.00 $163,230.95. $163,230.95
2140 Materiales, Utiles y equipos menores de tecnologias de la informacion y $23,939.00 -511,629.30 $12,309.70

comunicaciones

2150 Material impreso e informacion digital $211,482.00 -583,484 52 $126,745.08
2160 Material de limpieza $92,493.00 -$13,394.89 $79,098.11
2200 ALIMENTOS Y UTENSILIOS $1,100,609.00 -$846,844.71 $228,230.85
2210 Productos alimenticios para personas / $1,097,345.00 -5850,038.71 $221,774.91
2230 Utensilios para el servicio de alimentacion $3,264.00 $3,194.00 $6,455.94
2400 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE RI%RACION $1,186,096.00 -$1,068,413.27 $115,742.80
2410 Productos minerales no metalicos / $1,088.00 sc’{m $836.21
2420 Cemento y productos de concreto / $1,088.00 ?(*00 $611.86
2430 Cal, yeso y productos de yeso $1,088.00 -5614\10 $0.00
2440 Madera y sus derivados empleados para Ia/{: nstyf:cién y reparacion de inmuebles $1,088.00 .Dtl‘ $2?O.(}ﬁ
2460 Material eléctrico y electronico / s ‘$1 ,OEﬁ,]ZB.OD -§1 .045,28ﬂ€% ''''' 59840@

2470 Articulos metalicos para la conslruccic’n)/ ‘( 18 $13705?‘f)0 -$10,129. $2,927\2
2480 Materiales complementarios / Sined $33,732.00 -510,12¢64 $23,603.36
""" 2490} Otros materiales y articuios de cons 1y reparacion IR TR — R TR T \ §77.652.82

/
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Partida Egresos Presupuesto de Am;_)hacmneszed P'res?puesto
Egresos-Aprobado ucciones Ejercido 2021
2500 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorios $262,613.00 $127,014.06 $227,275.87
2511 Productos quimicos basicos $870.00; $0.00 $0.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos $183,757.00 $0.00 $62,126.02
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos $30,065.00 $22,133.36 $51,802.56,
2550 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio $45,093.00 $104,880.70 $113,347.29
2561 Fibras sintéticas, hules, plasticos y derivados $761.00 $0.00 $0.00
2591 Otros productes quimicos $2,067.00 $0.00 $0.00
2600 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $0.00 $386,760.00 $310,481.06:
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos $0.00 $386,760.00 $310,481.06
2700 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS $32,316.00 -$259.00 $5,730.35
DEPORTIVOS
271 Vestuario y uniformes $27,203.00 -$258.00 $2,552.00
2721 Prendas de seguridad y proteccion personal $3,264.00 $0.00 $1,624.00
2731 Articulos deportivos $1,305.00 $0.00 $1,116.98
2741 Productos textiles . 5544.00 $0.00 $437.37
2900  :HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES .+ $292,608.00 $5,382.20 $214,763.37
2910 Herramientas menores 2 o5 $‘5.4.;497ADG -52,972.00 $50,750.44
2920 Refacciones y accesorios menores de edificios (14 1,95,049.00 -5600.00 $4,134.22
2940 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de :.153,808.00 $13,553.00 $17,354.66
informacion E
2960 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte $229,344.00 -$13,595.00 $133,528.25
2970 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad $0.00 $8,996.20 $8,995.80
3000 {SERVICIOS GENERALES ; $3,947,604.00 $11863:588.71 §1,268,008.12
3100 SERVICIOS BASICOS ©7§1,139,188.00 -$496,826.23] $366,704.08
3110 Energia eléctrica $311,308.00 $146,468.18 $249,242.19
3120 Gas $64,502.00 $8,055.59 $25,828.89;
3140 Telefonia Tradicional $740,321.00! -$664,832.00 $57,089.00
3170 Servicios de acceso a Internet, redes y procesamiento de informacion $23,057.00 $13,482.00 $34,543.98
3200 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO $88,351.00 -$19,647.34 $56,649.92
3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $76,170.00 -57,466.34 $56,649.92
3250 Arrendamiento de equipo de transporte $12,181.00 -$12,181.001 $0.00;
3300 iSERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $72,844.00 -$38,378.00 $34,466.00
3310 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados $52,116.00 -$17,650.00 $34,466.00
3330 Servicios de censultoria administrativa, procesos, técnicas y en tecnologias de la $20,728.00 -$20,728.00 $0.00
informacion
3400 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES $232,165.00 -$81,306.48 $126,927.92
3410 Servicios financieros y bancarios $14,678.00 $0.00 $452.40
3440 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas $8,161.00 $0.00 $0.00
3450 Seguro de bienes patrimoniales i 207,782 00 -$81,306.48 $126,475.52
3470 | Fletes y maniobras s “8ts44.00 $0.00 $0.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y /51,322.076.00 -$1,049,640.75 $387,954.13
CONSERVACION P
3510 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles $1,236,202.00 -$1.011,934.55 $224,267.45
3520 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, $16,322.00 $0,00 $4,347.53
educacional y recreativo
35630 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologias de la $15,440.00 $0.00 $3,347.76,
informacion
3540 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo e instrumental médico y de S $288,279.00 $0.00 $0.00
laboratorio f
3550 Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte $133,305.00 $5,550.00 $138,422.8,
3570 Instalacion, reparacién y mantenimiento de maquinaria y otros equipps y $95,289.00 -$41,0542 $9,598
hnrrnminnba
3580 Servicios de limpieza y manejo de desechos $37,239.00 -$3.712, $6,461 .65
3590 Servicios de jardineria y fumigacion $0.00 $1,510.0! $1,508.
3700 Servicios de traslados y viaticos 1 $303,278.00 -$289,792.99 $13,480.01
3720 Pasajes terrestres $7,880.00 mg 00 \ $0.00
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3750 Viaticos en el pais $293,844.00 -$280,358.99 $13,480.01
3790 Otros servicios de traslado y hospedaje $1,545.00 -$1,545.00 $0.00
3800 SERVICIOS OFICIALES $240,917.00 -$240,917.00 $0.00
3820 Gastos de orden social y cultural $240,917.00 -$240,917.00 $0.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES $48,785,00 $352,920.08 $281,916.08
3920 Impuestos y derechos $33.036.00 -$9,333.56 $22,053.44
3940 Sentencias y resoluciones judiciales $0.00 $372,002.64 $253,862.64
3950 Penas, multas, accesorios y actualizaciones $15,749.00 -§15,749.00 $0.00
Otros servicios generales $0.00 $6,000.00 $6,000.00

) ITRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTROS " S2,589.891951  $2778,935.750 | $5214,97215

00 AYUDAS SOCIALES - - $2,589,091.95!  $2,776,935.75 $5,214,972.15
Ayudas sociales a personas . : $2,689,891.95 $2,778,935.75 $5,214,972.15

4411 Ayudas sociales a personas $0.00 $2,889,650.79 $2,829,693.70
4413 Otras ayudas diversas $2,589,891.95 -$110,715.04 $2,385,278.45
5000 IBIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES ©$243208.00]  $2,090,952.80] | $3,091,692.44
5100 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION © $243,298.00 $9,952800  $110,692.44
5110 Muebles de oficina y estanteria $66,959.00 $0.00 $0.00
5120 Muebles, excepto de oficina y estanteria $56,959.00, $9,952.80 $9,952.80
5150 Equipos de computo y de tecnologias de la informacién $129,380.00 $0.00 $100,739.64
5400 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $0.00 $2,981,000.00 $2,981,000.00
5411 Automoviles y camiones de transporte de personas $0.00 $2,703,500.00 $2,703,500.00
5412 Camiones y tractocamiones de carga $0.00; $277,500.00 $277,500.00
> Total Egresos $56,116,250.85 | $2,684,661.36 | $53,678,004.60
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Estado de Situacion Financiera

al 31 de diciembre de 2021

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TLAQUEPAQUE

ACTIVO
CTIVO CIRCULANTE

ESORERIA
CON AFECTACION ESPECIFICA

INGRESOS POR RECUPERAR A CORTO PLAZO
Total de Activos Circulantes
ACTIVO NO CIRCULANTE

BIENES MUEBLES )
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
MAQUINARIA, OTROS EQUIPQS Y HERRAMIENTAS
Total de Activos No Circulantes

Total del Activo

2021

$6,535,587.32
$5,998,242.79
$5,970,600.79
$17,000.00
$10,642.00
$537,344.53
$181,574.00
$345,809,98
$9,960.55
$6,535,587.32

$3.576.176.39
$3,576,175.39
$241,654.86
$1,353.36
$231,597.70
$3,088,229.47

$13,340,000 7 VT
$3,576,475.89 71y

$10,111,762.71

PASIVO

PASIVO CIRCULANTE

CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO
TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO

DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO
OTROS DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO
Total de Pasivos Circulantes

PASIVO NO CIRCULANTE

Total del Pasivo
HACIENDA PUBLICA/

.. HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

~ HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADQ

i RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/

RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA

Total Hacienda Publica/Patrimonio

Total del Pasivo y Hacienda

2021

$3,459.369.89
$3,459,369.87
$1,773,257.75
$0.81
$2,490.00
$1,685,585.77
$1,964.46
$0.02

$0.02
$3,459,369.89

$0.00

$3,459,369.89

- $0.00 .

'$6,652,392.82 -

U seanoss
$5,729,284.31

$0.00

$6,652,392.82

$10,111,762.71
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Estado de Actividades

o % DE TLAQUEPAQUE, JALISCO.
g Del 01/ene./2021 al 31/dic./2021

TLAGQGUEPAQUE
(Cifras en Pesos)

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO

Concepto

2021

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION

$7,923,128.98

DERECHOS

$1,092,760.06

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS

$6,830,368.92

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL, FONDOS
DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y

$46,133,309.76

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

$46,133,309.76

TRANSFERENCIAS Y ASIGNACIONES

$46,133,309.76

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS $152,007.44
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $152,007.44
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS $152,007.44

Total de Ingresos y Otros Beneficios

$54,208,446.18

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

$45,365,889.56

SERVICIOS PERSONALES

$42,619,633.75

MATERIALES Y SUMINISTROS

$1,483,608.14

SERVICIOS GENERALES

$1,262,647.67

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

$5,212,831.71

AYUDAS SOCIALES

$5,212,831.71

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

$0.00

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA

$0.00

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS

$2,706,616.40

ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES

$2,706,616.40

OTROS GASTOS $0.00

INVERSION PUBLICA $0.00

Total de Gastos y otras Pérdidas $53,285,337.67
AL

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) / ]/ $923,108.51




	1°Sesión Ordinaria Patronato 2022.pdf (p.1-9)
	Anexos 1°Sesión Ordinaria-2022.pdf (p.10-19)

