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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO
TLAQUEPAQUE, JALISCO.

ADMINISTRACION 20222024

CUARTA SESION ORDINARIA DEL PATRONATO DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE SAN PEDRO TLAQUEPAQUE, JALISCO, A 19 DE DICIEMBRE DE
2022

Estando constituidos en las instalaciones de la Sala de Expresidentes en la Presidencia
Municipal de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, con domicilio en la calle Independencia No. 58, zona
centro, el dia 19 de diciembre de 2022, recinto que fue designado para llevar a cabo la Cuarta Sesion
Ordinaria de Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del municipio de San
Pedro Tlaquepaque, Jalisco, siendo las 13:13 horas, del dia 19 de diciembre del afio 2022, se
procede a dar inicio a la Cuarta Sesion Ordinaria del Patronato del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia del Municipio de San Pedro Tlaquepaque.

Primer punto del orden del dia. - Jefa de Gabinete.- Bienvenidos integrantes de este Patronato a
esta Cuarta Sesion Ordinaria del afio 2022. Por favor le pido a la Secretaria Técnica (C. Rosa Pérez
Leal) Directora General del Sistema DIF de San Pedro Tlaguepaque, tome lista de asistencia y
verificacion del quorum legal para sesionar.

Social y Humano
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Cargo Nombre Asistencia
Presidenta del Gobierno C. Dora Maria Fafutis Morris PRESENTE
Municipal de San Pedro
Tlaquepaque.
Acude en Representacion
la Jefa de Gabinete ‘
Directora General del C. Rosa Pérez Leal ! PRESENT
Sistema DIF de San Pedro ( @ ’
Tlaquepaque \-\ )
Secretario del Mtro. Antonio Fernando PRESENTE
Ayuntamiento Chavez Delgadillo g
Regidor Presidente de la Lic. Braulio Ernesto Garcia PRESENTE v
Comision Edilicia de Pérez
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Tesorero Municipal L.C.P José Alejandro Ramos
Rosas P
<

Coordinadora General de Lic. Irma Yolanda Rey(osr‘
Salud Publica Mercado

Ciudadana de San Pedro | C. Ana Elizabeth Taylor Mata "AUSENTE
Tlaquepaque

Una vez tomada la lista de asistencia, se declara quorum legal para sesionar, al tener presentes a 6
de los 7 integrantes del Patronato de este Organismo Publico Descentralizado.

Para el desahogo de los puntos restantes del orden del dia, se cede el uso de la voz a la
Secretaria Técnica, C. Rosa Pérez Leal, Directora General del Sistema DIF de San Pedro
Tlaquepaque.

Segundo punto del orden del dia. - Lectura y aprobacion del orden del dia.
Orden del Dia

1. Lista de asistencia, verificacién y declaracién de quérum legal para sesionar.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Presentacion de la Programacion del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Periodo 2023.

Autorizacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos del Ejercicio Fiscal 2023. %

NI

w N

Asuntos varios.
Cierre de la sesion.

. Dora Maria Fafutis Morris, pregunta a los miembros del Patronato Si se aprueba el orden
el dia, Aprobado por mayoria.
Tercer punto del orden del dia. Presentacion de la Programacion del Sistema para el Desarroll

O o gk

Q.

Integral de la Familia para el periodo 2023.

Se pone a consideracion del Patronato la intervencion del C. Jesls lvan Rico Hernandez, par
presentar la programacion en comento, se aprueba por mayoria relativa. Se anexa al presente
documento en fojas simples la programacion y planeacion operativa para el periodo 2023.

A | Esta hoja forma parte del Acta de la Cuarta Sesion Ordinaria del
\.Patronato del Sistema para el Desarrollo Integral de la
Familia del municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, del dia 19 de diciembre de 2022.
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Cuarto punto del orden del dia. Autorizacion del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el
Ejercicio Fiscal 2023.

Jefa de Gabinete: Por favor Secretaria Técnica (C. Rosa Pérez Leal), le solicito proseguir con el
cuarto punto del orden del dia.

C. Rosa Pérez Leal: Con gusto Jefa de Gabinete, me permito poner a consideracién de este
Patronato la intervencion del L.C.P. José Anuar Reynaga Miramontes para dar a conocer la
propuesta del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023. Se aprueba por la
mayoria de los presentes.

Se anexa al presente documento en fojas simples la propuesta del Presupuesto de Ingresos y
Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023 del Sistema DIF de San Pedro Tlaquepaque.

Jefa de Gabinete.- Miembros del Patronato, en votacion econdmica les pido manifestarse si estan
de acuerdo con la propuesta del Presupuesto de Ingresos y Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023
del Sistema DIF de San Pedro Tlaquepaque. Se aprueba por mayoria.

Quinto punto del orden del dia. Asuntos en general. O/g

Jefa de Gabinete: Pasando al quinto punto del orden del dia, solicito a la Secretaria Técnica, C.
Rosa Pérez Leal, de continuidad.

C. Rosa Pérez Leal: Procedo Jefa de Gabinete, en este quinto punto del orden dia les pregunto a
los integrantes de este Patronato si tienen a bien tratar algiin asunto en general.

No habiendo ningun asunto que tratar se prosigue al siguiente punto del orden del dia.
Sexto punto del orden del dia. Clausura de la Sesién Ordinaria.

Clausura de la Sesion. No existiendo otro punto a tratar y agradeciendo su amable asistencia, 4e
declara por concluida la Cuarta Sesién Ordinaria del Patronato del Sistema para el Desarrol
Integral de la Familia del Municipio de San Pedro Tlaquepaque (2022-2024), siendo las 14:00
horas del dia 19 de diciembre del afio 2022, firmando al margen y al calce quienes estuviero
presentes con voz y voto en la Sesidn que culmina. \
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Jefa de Gabinete

aria Fafutis Morris
En representacion de la Presidenta del Gobierno Municipal de San Pedro Tlaquepaque, Lic. Mima
Citlalli Amaya de Luna

AN

C. Rosa Pérez Leal
Directora General del Sistema DIF de
San Pedro Tlaquepaque

& Alejandro Rat
Rosas
Tesorero Municipal

Edilick’de Asistencia y Desarrollo
Social y Humano

olanda Reynoso C. Ana Elizabeth Taylor Mata

Mercado Ciudadana de San Pedro
Coordinadora General de Salud . Tlaguepaque
Publica

Esta hoja forma parte del Acta de la Cuarta Sesién Ordinaria del
LPatronato del Sistema para el Desarrollo Integral de la
“Familia del municipio de San Pedro Tlaquepaque, Jalisco, del dia 19 de diciembre de 2022.
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Planeacion

Operativa
2022-2023

SISTEMA PARA EL DESARROLLO
INTEGRAL DE LA FAMILIA DE SAN PEDRO
TLAQUEPAQUE.
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Alimentaria

* Objetivo General: Brindar asistencia alimentaria a
familias en estado vulnerable, contribuyendo a la
seguridad alimentaria de las familias en condicion de
emergencia, a través de apoyos alimentarios
temporales, disefiada con base en los Criterios de
Calidad Nutricia y acompafiados de acciones de
orientacion alimentaria y aseguramiento de la calidad
alimentaria.

* Nombre de indicador: Comidas Entregadas

* Unidad de Medida: Numero de raciones de comidas y
desayunos entregadas

Meta: 1,831, 660.




Programa de Atencién a la
Dis.ﬁcapacidad_--

. ObjetIVO General Promover Ia mclusmn de las Personas con

. Dlscapac:idad en cualquier amblto de la vnda mediante Ia :
equiparacion de oportumdades para el ejercicio de sus
derechos, en coordinacién con los sectores publico, social y
privado, asi como estimular sus capacxdades a través de
actividades especializadas para personas que presenten

~ discapacidad visual, motora, intelectual, psicosocial o auditiva,
' integrando a sus famlllares en el programa de cuidadores.

* Nombre de mdlcador Atencién a F’ersonas con Discapacidad '_

. ‘Umdad de Medida: SeSIones brmdadas a Personas con
Discapacidad

~+ Meta: 4000
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* Objetivo General: Brindar servicios de atencion de
area médica, rehabilitacion, laboratorio y
odontologia a las y los habitantes del municipio de
San Pedro Tlaguepaque, a bajo costo y de buena
calidad.

« Nombre de indicador: Servicios

 Unidad de Medida: Numero de A/ICIOS
Brindados

 Meta: 14000

TLAQUEPAQUE
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Fortalecimiento de los Centros de
Atencion Infantil Comunitarios

Objetivo General: Capacitar al personal que
labora en los Centros de Atencién Infantiles
Comunitarios para mejorar la calidad del
servicio y la educacién que brindan.

Nombre de indicador: Capacitaciones de

actualizacion Recibidas al personal de los
CAICS

Unidad de Medida: Numero de Capaciiaci
Recibidas

Meta: 20




Talleres de Capacitacion
para el Autoempleo en tu
comunidad.

* Objetivo General: Promover e incrementar

los cursos y talleres que se imparten en
cada CDC para apoyar en el desarrollo de

habilidades y capacidades de los

tlaquepaquenses, asi como el nimero de
beneficiados.

Nombre de indicador: Nimero de
personas que culminan los talleres

Unidad de Medida: Numero de personas
que culminan los programas o talleres
para el empleo, emprendimiento y/o
acreditacion de estudios en las colonias
prioritarias.

Meta: 700




Fortalecimiento
Sociofamiliar

* Objetivo General: Contribuir a mejorar las
condiciones de vida de las personas que se
encuentra en situacion de vulnerabilidad a
consecuencia de los factores sociales que
impiden el desarrollo integral del individuo, familia
y personas.

« Nombre de indicador: Personas Atendidas

« Unidad de Medida: Numero de personas
beneficiadas

Meta: 1150
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Educacion complementaria a la
ninez en situacion de
vulnerabilidad

* Objetivo General: Nifias, nifos, adolescentes,
padres, madres, cuidadores de las
comunidades mas vulnerables del municipio de
San Pedro Tlaguepaque

e Nombre de indicador: Fortalecimiento al
acceso de la educacion

» Unidad de Medida: Nifas, nifios y
adolescentes beneficiados

Meta: 500







Proteccion y Atencion ante casos de
Familiar

* Objetivo General: Brindar atencion integral a las
personas receptoras (incluye: nifias, ninos y
adolescentes) y generadoras de violencia familiar.
Brindar contencidon emocional al equipo
interdisciplinario.

* Nombre de indicador: Servicios de atencion
integral a personas receptoras de violencias

 Unidad de Medida: NUmero de servicios
otorgados

* Meta: 2000
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Psicologia

* Objetivo General: Brindar atencion psicologia a
nifnos, nifas, adolescentes y adultos,
mediante estrategias de orientacion,
prevencion y atencion terapéutica que
favorezcan el desarrollo personal y social del
usuario.

* Nombre de indicador: Numero de sesiones
psicolégicas otorgadas a las personas del Municipio
de San Pedro Tlaquepaque

* Unidad de Medida: Numero de sesiones

T L AQ = pAQ U = psicolégicas otorgada

* Meta: 11,100
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Atencion Integral a
Personas Adultas
Mayores

* Objetivo General: Fortalecer los grupos de
adultos mayores para un envejecimiento activo
a través de actividades y servicios de salud
fisica, mental, recreaciéon y orientacion a las
violencias.

« Nombre de indicador: Porcentaje de talleres
impartidos a los grupos de convivencia de
personas adultas mayores

* Unidad de Medida: Talleres impartidos
« Meta: 12
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* Objetivo General: Prevencion y atencion '
del maltrato infantil de las nifias, nifios y
adolescentes en su entorno familiar y
social.

 Nombre de indicador: Atencion a
reportes de maltrato a la nifiez

* Unidad de Medida: Atenciones de

reportes de maltrato a la nifiez
lizadas.
TLAQUEPAQUE o /
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n DESCRIPCION

11000
2000
3000

4000

5000

DERECHOS POR PRESTACION DE BIENES
Y SERVICIOS

'MATERIALES Y SU‘_MIN ISTROS

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL MUNICIPIO DE TLAQUEPAQUE, JALISGO.
PROYECTO DE PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS EJERCICIO 2023

DESCRIPCION

PRESUPUESTO 2022 PRESUPUESTO 2023

e : 59,"276',-337:20‘

INGRESOS POR LA VENTA DE SERVICIOS
DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
OTROS INGRESOS FINANCIEROS

By :' 498988 224

47,978,640.96
3 e 31f

TOTAL DE INGRESOS $  68,695,347.56

SERVIC]OS PERSONALES

SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E
INTANGIBLES

9,291,809.24

TOTALDEEGRESOS  $ 58,360,911.12 §  68,695,347.56

: o % DE INCREMENTO
DIFERENCIA
: REDUCCION

i ,3.90%

”-*i‘4.‘b0% '
- 4.00%
2265.00%

| 385.00%

250.81%



Informe de Situacion Hacendaria Egresos 2023

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de Tlaquepaque TOTA
Jalisco Q
1000_—[SERVICIOS PERSONALES i

3 Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 26,736,063.82
Y

1211 Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 6.232.018.44
1311 Primas por afos de servicio efectivos prestados 1.741.840.33
1321 Prestaciones de Fin de Afo (aguinaldo) 3.042.049.78
1322 Prima Vacacional 323.229.10
1412 Aportaciones de Seguridad Social IMSS 3.021.952.05
1422 Aportaciones al fondo de vivienda INFONAVIT 1.436.665.10
1431 Aportaciones al Sistema para el retiro 585.717.26
1432 Aportacions adicionales por concepto de ahorro solidario 797.741.32
1511 Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 202.591.92
1541 Canas basica, ayuda para despensa 3.044.104.34
1543 Ayuda de Transporte 630 161.91
1551 Apoyo Escolar 899,852.29
1503 Oftras Prestaciones economicas y sociales (dia de la madre y dia

del burocrata) 1,204,854.58
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,632,273.00
2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 572.649.35
2121 Materiales y utiles de impresién y reproduccion 10.431.49
2141 Materiales, dtiles y equipos menores de tecnologias de la

informacion y comunicaciones 135,599.14
2151 Publicaciones impresas 208.925.00
2161 Material de Limpieza 149.971.00
2171 Materiales y utiles de ensefanza _
2181 Formas valoradas y papeleria oficial 18.852.02
2211 Productos alimenticios para personas }
2212 Alimentacion a personas en atencion hospitalaria o de seguridad 399.477.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentos 4.011.00
2441 Materiales y productos de madera

oont /s



2461

Material electrico y electronico

5,304.00
2471 Articulos metalicos para la construccion 2.928.00
2481 Materiales complementarios 20, 4@0@.
2491 Otros materiales y articulos de construccion 71 ,28&0
2531 Medicinas y productors farmaceuticos 7,673.00
2541 Materiales y suministros medicos

215,288.00

-Materiales, suministros e instrumentos menores de laboratorio

54,632.00

/

T

Combustibles, Lubricantes y Aditivos

602,661.00

2711 Vestuarios y Uniformes 49,318.00
2721 Prendas de seguridad y proteccién al personal }
2731 Articulos deportivos 1,450.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de ves }
2911 Herramientas menores 63.680.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 2.845.00
2031 Refacclziones menores de mob y equipo admvo, educativo y

recreativo -
2941 Refaccit?nes y ac.cesorios_menores de equipo de computo y

tecnologias de la informacién 4,885.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 30,005.00
3000 SERVICIOS GENERALES 5,084,753.08
3111 Servicio de energia Electrica 388,624.05
- Gas 24,986.00
3131 Servicio de Agua i
3141 Servicio de telefonia Tradicional 88.,570.36
3151 Telefonia Celular i
3171 Servicios de internet, redes y procesamiento informatico 30,314.00
3181 Servicios Postales y Telegraficos )
3221 Arrendamiento de Edificios )
3231 Arrendamiento de Mobiliario y equipo 59.250.00
3251 Arrendamiento Equipo de transporte )
3271 Arrendamiento de intangibles )
3311 Servicios Legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 105,948.00
3341 Servicios de Capacitacion )
3411 Servicios financieros y bancarios 4.284.00
3451 Seguros de bienes patrimoniales

344,167.00

ores.
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3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas B
3511 Conservacion y mantto menor de inmuebles 1,326,863.00
3531 Instalacion, reparacion y mantto equipo de computo 1,626.00
3551 Reparacion y mantenimiento de equipo de Transporte 205,863.00
3581 Servicos de limpieza y manejo de desechos 5.145.70
3721 Pasajes Terrestres )
3751 Viaticos 118,862.02
33%33%?0?@ orden social y cultural 9.970.00

Impuestos y derechos
3991 Otros Servicios Generales 3,317.60
3941 Setencias y resoluciones por autoridad competente }
3951 Penas Multas }
3980 Impuesto sobre némina y otros que se deriven de una relacion

laboral 176,962.35
3981 Impuesto sobre némina 2% 3,000,000.00
4000 AYUDAS SOCIALES 9,291,809.24
4411 Ayudas Sociales a personas -
4413 Otras ayudas diversas 9,291,809.24
5000 |MUEBLES E INVUEBES 887,670.00
s Muebles de oficina y estanteria -
o151 Equipo de computo de tecnologia de la informacién 887,670.00
5211 Equipo y aparatos audiovisules =
5411 Vehiculo y equipo terrestre

\Wetas

TOTAL PRESUPUSTO DE EGRESOS 2023

68,695,347.56
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